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COMUNICATO STAMPA

DECS - Presentazione del rapporto finale del progetto “Sostegno ai docenti in
difficolta” - mozione del gruppo PIrt "Identita professionale e sostegno ai docenti”

Il Dipartimento dell’educazione, della cultura e dello sport (DECS) informa che nel corso del
mese di novembre si &€ svolto un incontro per presentare il “Rapporto finale” elaborato dai
guattro gruppi di lavoro facenti capo al progetto mantello “Sostegno ai docenti in difficolta”. |
gruppi si sono riuniti nel corso di un anno (giugno 2011-giugno 2012) ed hanno elaborato
due documenti contenenti 14 misure di intervento. Queste dovrebbero concretizzarsi in
cinque ambiti: 1. informazione, formazione e aggiornamento; 2. ricerca; 3. rete di supporto; 4
gestione delle risorse umane e mediazione dei conflitti; 5 alternative professionali.

Alla quarantina di invitati all'incontro — membri dei gruppi di lavoro, rappresentanti dei diversi
ordini e gradi di scuola, direttore del DECS, direttore della Divisione scuola, direttore della
Divisione della formazione professionale — sono state presentate le riflessioni e le misure
proposte dai gruppi di lavoro a favore dei docenti in difficolta.

Si é trattato di un’occasione privilegiata di discussione e approfondimento riguardante un
aspetto complesso e delicato al quale il governo in generale e il DECS in particolare da anni
dedicano particolare attenzione, consapevoli delle profonde trasformazioni nella societa e
della conseguente necessita di adattamento della scuola e di tutti gli attori ad essa collegati,
in particolare dei docenti. Le 14 misure dovranno ora essere analizzate, ordinate per priorita
e successivamente inserite in un piano di implementazione per realizzarle, nel rispetto delle
risorse necessarie e di quelle a disposizione, nei tempi e modi che verranno definiti. La
messa a punto del piano di implementazione, che necessita di ulteriori contatti e
approfondimenti, sara resa nota nei primi mesi del prossimo anno.

Investire oggi nella prevenzione e nell’accompagnamento di docenti in difficolta avra ricadute
positive a livello personale e sociale con un sostegno e una valorizzazione delle esperienze
e delle competenze dei docenti anche in situazioni delicate di disagio; nel contempo le
misure preventive potranno essere anche considerate un risparmio, in quanto non va
dimenticato neppure I'impatto finanziario generato da casi di malattia e burnout.
Contestualmente il Consiglio di Stato ha licenziato il rapporto sulla mozione 21 settembre
2009 presentata da Walter Gianora e Giovanni Merlini per il Gruppo PIrt "ldentita
professionale e sostegno ai docenti”

Per eventuali ulteriori informazioni rivolgersi a:

Manuele Bertoli, direttore DECS, tel. 091 814 44 50;

Diego Erba, direttore della Divisione della scuola, tel. 091 814 18 10

Paolo Colombo, direttore Divisione della formazione professionale, tel. 091 815 31 01;
Paola Maeusli - Pellegatta, responsabile progetto “Sostegno ai docenti in difficolta”,
tel. 079 678 86 47

Allegati:

Genesi ed esiti dei gruppi di lavoro

Le 14 misure

Rapporto sulla mozione 21 settembre 2009 presentata dal Gruppo PLRT "Identita professionale e
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