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di Michel Veronese - Ufficio cantonale di statistica

L'argomento di questo articolo & I''mpiego pubblico, presentalo sulla base dei risultali del censimento
lederale delle aziende del 1985

Per impiego pubblico s'intende I'altivita professionale di utle le persone occupate presso gh enti di
dintto pubblico: la Confederazione, il cantone, il comune, | consorzi, le fondazioni, ecc.

Mel nostro Cantone questa attivita & importante, la svolgono 20'411 persone a lempo piegno e 3'591 a
lempo parziale, il 15% della popolazione attiva. Il Ticino & al di sopra della media svizzera per numerg
di dipendenti pubblici, il quarto cantone dopo Un, Berna e Ginevra.

L'impiego pubblico ha registralo una crescita superiore rispetto a quello privato nel corso dell'ultimo
decennio, periodo caratterizzato dal nilancio del setiore privato.

Tra i due censimenti (1875-1985) il numero di persone occupale presso enli pubblici @ aumentato, ma
in modo differenziato

Sono soprattullo gh enti cantonali a beneficiare di un incremento occupazionale (I'Ente Ospedaliero
Canlonale, la Banca dello Stalo, I'Azienda Elettrica Ticinese).

L'impiego pubblico & presente in lutte le divisioni economiche, in alcune di esse & predominante,
pensiamo ai trasporti, ai servizi ed all'economia energetica. E' poco importante nell'industria e
nellartigianato, nel commercio & insignilicante.

Nel settore amministrativo I'amminisirazione vera e propria ha subito una flessione in termini reali. Si
sono invece rafforzali | settori repressivi @ di difesa dello Stalo (il personale carcerario, la polizia ed |
servizi della dilesa armata). Sono diminuiti | dipendenti nel settore delle assicurazioni sociali.

Per quanto attiene al personale femminile esso & di 8'018 unila, e rappresenta il 33,4% dal totale delle
persone attive.

Lo Stato del canton Ticino & il maggior datore di lavoro (8'208 persone) seguito dalla Confederazione
(7'337 persone) & dai comuni (4'856 persona),

& : Informazioni statistiche 1987111



1. LE TENDENZE DECENNALI

1.1 Pubblico e privato

Nel decennio 1975-1985 le persone occupale
a tempo pieno in Svizzera sono aumentate del
7,.9% (216'548 unita),

Nel 1975 il setlore pubblico ne assorbiva il
15,1% (382'041 unita); nel 1985 la percentuale
& aumentata: 15,5% (430'696 unita).

Rispetto al privato il settore pubblico ha quindi
incrementato sensibilmente la propria impor-
lanza occupazionale,

Nello stesso periodo le imprese pubbliche sono
diminuite di 3’326 unita (-28%) e gli "slabili-
menti” sono aumentati di 273 unita. Nel settore
privato il saldo della variazione del numero di
imprese e stato di 19'999 unita (+9,4%):
guello degli stabilimenti di 15'872 unita
{ +B.,2%).

La proporzione di occupali nel privato & quindi
rimasta costanite grazie alla creazione di nuove
imprese e di nuovi slabilimenti. Le imprese
sono aumentate pio che proporzionalmente
rispetto agli stabilimenli, relazione questa che
evidenzia un effetto di concentrazione.

Il rapporto imprese/stabilimenti nell'impiego
pubblico ha invece una tendenza diversa. Ad
una varnazione decennale negativa delle im-
prese corrisponde un aumento di persone
occupate a tempo pienc nonche di stabilimenti.

L'aumento occupazionale nel privalo (+7,1%)
e inferiore, in termini percentuali, all'aumento
della popolazione attiva (+7,9%); quello del
settore pubblico é invece quasi il doppio
(+13%). Le conseguenze della recessione
economica degli anni '70, la persistente aulo-
mazione e [inevilabile razionalizzazione pro-
duttiva, giustificano presumibilmente I'incre-
menlo piu attenuato nell’economia privata.
D'altro canto, i nuovi compiti cui & tenulo lo
Stato potrebbero essere le ragioni alla base
della tendenza che caratterizza |''mpiego
pubblico. Per quanto nguarda quesic setiore
rimane comunque l'interrogativo circa gli effatti
delle misure di razionalizzazione e di autorna-
zione che dovrebbero aver liberato forze
lavorative da adibire alle nuove lunzioni
dell'ente pubblico.

In Ticine il rapporio settore pubblico-setlore
privato rispecchia la tendenza riscontrata nella
media dei cantoni svizzer,

Il numero di "aziende” del settore pubblico &
diminuito mentre & aumentato in modo per-
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Tab. 1: Imprese, stabilimenti @ persone occupate nel
1875 & 1885 nel settori pubblico e privato in
Svizzara (escluso | setlore primario)

(lempo peno)
Vanazioneg
1975 1985 ass. %

Impreso

lotale 224'819 241'492 =168'673 =74

prvaio 212°979 232978 +19'999 +9.4

pubdico 11°840 8'514 -3'326 -28.1
Stabilimeant

IHalke 288474 304'619 -16'145 -56

rvalo 256'215 272087 +15'872 +6.2

pubblco 32°259 32's32 +273 +08
Pearsone oco

Iotale 2'7T43'667 2'060°215 +216°'54B +7.9
2'361'626 2'S29'519 +167'893 +71
3B2'041  430'606 +48'655 +12,7

privalo
pubblico

centualmente superiore al privato il numero di
persone occupale e il numero di stabilimenti &
rimasio praticamente immutato,

Il settore privato & carallerizzalo da un aumento
consisiente sia di imprese [+ 10%) che di
stabilimenti {+ 10%),

Diversamente dalla media dei cantoni svizzeri, il
numero degli stabilimenti (in valor assoluti) &
aumentato in modo superiore a quello delle
imprese. Nel nostro Cantone, il settore privato
ha generato occupazione e parallelamente
creato nuovi insediamenti lavorativi,

Il numero di stabilimenti & aumentalo in par-
ticolare nelle arti grafiche, nella costruzione di
macchine e veicoli, in alcune attivita manuiat-
turiere, nell'edilizia e nel genio civile, nel com-
mercio all'ingrosso, nei servizi in genere (ban-
che, assicurazioni, servizi di consulenza ece.) e
nelle infrasirutiure sportive,

Il saldo positivo negli insediamenti lavorativi
pubblici & dovulo ad aumenti nel settore
scolastico (in particolar modo edilizia presco-
lastica) nel settore sociale (case per anziani,
loyers per andicappati e allre coslruzioni a
scopi di assislenza sociale, +66%) nonché
nelle infrastrutiure sportive pubbliche, e ad una
diminuzione nell'ambito delle ferrovie federali
{seguita da una riduzione dell'11,2% delle
persone occupale) e nelle PTT (-4,4%).

Nel 1875 in Ticino lavoravano 120'858 persone
a lempo pieno (escluso il primario). Il settore



pubblico ne occupava 17'864 (13,07%), il
privato 102'994.

Mel decennio il totale degli occupati &
aumentato di 16'S66 unita (13,7%); il seltore
pubblico ne ha assorbito 2'547 unita.

Il censimento federale delle aziende permeite
di suddividere l'impiego pubblico a dipendenza
anche della personalita giuridica degli enti che
lo compongono: Confederazione, cantone,
comuni & gli "altn ent” quali patriziati, par-
rocchie, fondazioni, cooperative ecc.

Per quanto concerne la variazione del numero
di persone occupate tra | due censimenti in
funzione della natura giuridica di quesli enti, va
rilevato che non esistono tabelle comparative;
laddove i confronti erano possibili sono stati
eseqguiti sui dati elaborati dall'Ufficio canlonale
di statistica.

Il cantone & il maggior datore di lavoro tra gli
enti pubblici, seguito dalla Confederazione,
dagl enti comunali e consortili,

Tab. 2: Imprese, stabllimenti @ persone occupate nel
1975 @ 1985 nei settori pubblico e privato in
Ticino (escluso il saflore primaria)

{tempo prena)
Varazione
1975 1985 ass. %

Imprese

lotale 11°781 12'753 +862 +8,2

privato 11118 12270 +1"151  +104

pubhbhco 672 483 -188 =281
Stabiliment

Iolala 14626 15'994 +1'368 +9.4

privalo 12'827 14281 +1'354  +105

pubblico 1697 1'713 +16 +09
Parsone oce.

lolake 120’858 136'514 +16'S66 +13.7

privalo 102994 116103 +13"108 +12,7

pubbhco 17864 20%11 +2'547 +14.3

1.2 L'impiego cantonale

Sono 8'208 le persone occupate a tempo
pieno, erano 5'304 nel 1975. L'aumento & stato
di 2'904 unita e corrisponde al 55%.

La percentuale non deve comunque trarre in
inganno; essa @ dovuta essenzialmente al
trastenmento del personale ospedaliero dal
seftore privato a quelle pubblico. Prima della
costituzione dell'Ente ospedaliero cantonale, gli

Grafico 1: Proporzione di persone occupate a
| tempo pieno nel settore pubblico in
Svizzera nel 1975 e nel 1985
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| Grafico 2: Proporzione di persone occupate a
| tempo pieno nel settore pubblico in
Ticino nal 1975 & nal 1985
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ospedali Distrettuale @ Sta Croce di Faido, La
Carita di Locarno, e I'ltaliano di Viganello erano
infatti censiti come "privati" in quanto avevano
una forma qgiuridica di diritto privato, altri erano
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fondazioni di diritto pubblico o corporazion,
mentre il Civico di Lugano figurava tra gli enti
comunali.

Mel 1975 i dipendenti a tempo pieno in questo
settore erano 1'998, nel 1985 sono diventati
2'404 ( + 406 unita, +20%).

Mel settore sanitario vanno pure considerati |
dipendenti dell'Ospedale neuropsichiatrico di
Mendrisio (360 nel 1975 e 329 nel 1985).
Tenuto conto dei trasferimenti del personale
ospedaliero tra | vari enti di diritto pubblico e
privato cosi pure come del reale aumenta di
personale in questo settore, 'aumento di
dipendenti cantonali si nduce di fatto ad un
mezzo mighaio di unita a tempo pieno.

Grafico 3: Persone occupate a témpo pieno nei
settori cantonali plu significativi nel 1985

Nell'amministrazione in senso stretto 'occu-
pazione & diminuita di 141 unitd passando da
1'659 a 1'518; nella giustizia vi & slato un
leggero aumento di 32 unitd; nella polizia
I'aumento & invece pil marcato: 431 unita nel
1975 e 553 (+122 unita; 28%) nel 1985. Una
leggera flessione si @ verificata nel settore delle
assicurazioni sociali (INSAI+ Al + AVS + AD)
(=17 unita; 9,6%).

Tra le aziende cantonali la Banca dello Stato ha
pits che raddoppiato i suoi dipendenti (301 nel
1975, 665 nel 1985), pure in aumento quelli
dell'Azienda eletirica Ticinese (AET) (111 unita
nel 1975; 141 nel 1985).
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Tra gli impiegati cantonali coloro che operano
nei diversi settori dell’educazione a tempo
pieno, sono attualmente 1'701, erano 1°631 nel
1975 (+0,5%).

Si fa comunque notare che il confronto tra
persone occupate a tempo pieno nel 1975 e
1885 applicato ai docenti non esprime la reale
situazione siccome | docenti che non hanno
un'orarioc completo presso la stessa sede non
sono stati censiti. Pio attendibili sono | dati del
censimento cantonale (che considera l'insieme
dei docenti trasformali in unita a tempo pienao):
1'822 docenti nel 1975 e 2'487 docenti nel
1985 con un aumento di 565 unita { + 29%),

1.3 L'impiego federale

La Confederazione & il secondo ente per
importanza dal punto di vista occupazionale. |
suoi dipendenti eranc 6'482 nel 1975 e 7'337
nel 1985 ( + 855 unita; +13,2%).

La maggiore azienda nazionale sono le FFS
che nel 1975 occupavano 3'868 persona e nal
1985 3'435 (-433 unita; -11,2%).

Grafico 4: Persong oCcupate a tempo pleno nel
settorl federali piv significativi nel 1985
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Le Posle impiegavano nel 1975 1'620 persone
e nel 1985 1'682 ( + 62 unita).

L'Azienda dei telefoni ne occupava 882 nel
1875 e 1'004 nel 1985 (+ 115 unita, +12%).

| servizi collegati alla difesa nazionale (caser-
me, arsenali ecc.) hanng aumentato in modo
consistente il loro personale passando da 372



unitd nel 1975 a 597 nel 1985 (+225 unita,
+60,5%).

Nell'amministrazione generale (di cui sono
parte anche le dogane) gli impiegati sono
passati da 521 nel 1975 a 667 nel 1985 ( + 146,
+28%).

1.4 L'impiego comunale

Nei Comuni ticinesi nel 1975 lavoravano 4'231
persone a tempo pieno, nel 1985 sono dimi-
nuite di 175 unita.

Non si pud tuttavia parlare di una flessione in
quanto I'Ospedale Civico di Lugano con oltre
400 unita lavorative nel censimento del 1985
risulta computato tra gli enti cantonali mentre
nel 1975 lo era tra quelli comunali. Si pud dire
che anche i Comuni hanno di fatto ampliato il
loro potenziale occupazionale, tenuto in parti-
colare conto dei consorzi comunali che nel
censimento figurano classificati sotto "Altri
enti”.

Grafico 5: Persone occupate a tempo pleno nei
settori comunali pid significativi nel
1985
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Mel settore dei trasporti (urbani in particolare),
vi @ stato un aumento di personale, da 132 nel

10

1875 a 165 nel 1985 (+25%); nelle aziende
del gas, elettricita ecc. pure, da 530 a 573
(+8,1%); nel settore dei servizi di costruzione,
manutenzione di strade e stabili, I'aumento é
stalo consistente si @ passati dai 226 dipen-
denti nel 1975 ai 509 nel 1985 (+ 125%).
Nell'insegnamento e nelle amministrazioni si é
invece registrato un leggero calo.

Definizioni

Stabilimento: Lo stabiimento & Il luogo nel quale si
svolge un'attivila poonomica con una durata setumanale
globala g almeno 20 ore.

Per ragioni di specilicita terminologica in questo articolo
s0n0 usali come sinonimi di stabiimento: insediamento
lavorativo, officing, sede, centro, istitulo, concetti che
comunque espomono un luogo lisico di lavoro, lopo-
graficamente isolato,

Impresa: E° la pib piccola unitd produttnce di ban o
servial, gundicamente autonoma.
] Se un'impresa comprende un solo stabilimento, d regola
c'e denila tra 1 due termine stabilmenlo e azienda
{impresa) comcidono,
E' mnonmo di impresa 'azenda. Un'azienda pubblica
(g dinite pubbhco) & mlesa come un organismo slatale
che gode o una cerla aulonomia nell'esercizg della
propna atlvita sollo la sorveglianza der polen pubblici.
Esempi sono: le PTT, FFS, INSAI, ke banche cantonal,
certe universila, ece,
| In questo arbcolo 'mpresa (azienda) pubblica ha un
valore eumologico piu esteso. Accanlo alle aziende vera
e proprie (BdS, AET, EOG, FFS, PTT ecc.), figurano gh
istilul, b2 chiniche, le case per anziani, ke scuole, tutle e
unitd amministrative (dipartimenti, sezioni, uffic,
ispetaral), e istanze del polere gudinano, le carcen, |
laboraton, gh arsenali, gh ulhici doganal, le cancellene
ecC..

Ente di diritto pubblico: Sono considerati enti di dinitto
pubbbco "ammimstrazone federale, I'amministrazione
cantonale, 'amministraziong comunale, | patriziali, i
consorzi, ke parrocchig, le fondazioni di dintto pubblico,
ler rappresentanze diplomaliche siraniere, le ambasciale,
I organzzazion) inlermazonal,

Tempo pleno:ll lempo meno & il concetlo cha deflinisce
un'occupanone del T0% al minimo della durata
setimanale o lavoro 0 uno stabilimento.  Siccome
gquesta durata nella magoior parte dei casi si situa Ira
40-45 ore, 1l lempo meno comsponde a valon da 28 a
31,5 ore sattmanal.
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2. L'impiego pubblico nel 1985

2.1. Il Ticino sopra la media svizzera

Per stabilire un confronlo intercantonale
riguardo all'importanza effettiva dell'impiego
pubblico rispetto al totale delle persone attive,
@ opportuno detrarre da quest'ultime |
frontalieri, siccome la loro ripartizione nei
diversi cantoni @ legata a ragioni contingenti
che toccano alcuni di essi a dipendenza della
loro ubicazione geocgrafica.

Il Ticino & il cantone con il maggior numero di
frontalieri (27'817 unita), senza di loro le
persone occupate a lempo pieno sono 108'697
(vedi tab. 3).

In guesta graduatoria intercantonale relativa

allimportanza del settore pubblico il nostro
cantone si trova al quarto posto (vedi graf.3).

E' precedutoc da URI nel quale il settore
pubblico assorbe quasi un terzo della
popolazione attiva (30,55%) di cui il B0% &
personale federale in buona parte legato ai
servizi della difesa nazionale; da Berna
(20,52%) caratterizzata pure da una forte
presenza di personale federale ([45%)
dipendente dall'amministrazione centrale e da
Ginevra (20,37%) ove il 68% degli impiegati del
settore pubblico sono cantonali.

La ripartizione dell'impiego pubblico nel nostro
canlone & piuttosto equilibrata, 8'208 persone
(7,565%) dipendono dall'ente cantonale; 7'337
(6,75%) dalla Confederazione mentre i comuni
ad altri enti occupano 4'856 persone (4,67%).

Tab. 3: Persone occupate (esclusi | frontalieri) secondo la forma giuridica degli enti e
totale dei fontalieri nei cantoni svizzerl nel 1985 (tempo pieno)

Settore ATTHTE, Amim. Amim, Altn enti Fran-

Cantone Totale pubblico % fed. % canl % comun. % pubblici %  taben

Zungo 543’837 7T9'034 1453 23'625 433 23'507 4,32 25'G46 4,72 B'356 117 1'697
Barma 35774 TI38B 20,52 32038 921 12'961 362 17262 4,83 10227 288 466
Lucama 117025 200068 175 7251 6,20 6'363 5,44 5'382 461 1'063 0.9 19
Uri 12'296  I'756 30,55 2'257 18,236 B47 6,89 489 4,06 153 1,24 -
Svitlo 35’241 4254 12,07 1'227 348 1'067 3,03 1'208 3.43 752 2,13 7
Obwaldo 9'a17 1548 15,61 411 414 580 5.85 380 3.83 177 1,78 2
Mdwaldo 117029 1813 17,35 B21 Ta44 662 6,00 122 1,11 308 279 -
Glarona 15189 1805 1254 352 232 753 4.96 30 2,04 490 3,23 1
Zugo arag2 Ing 8,74 662 1,74 1176 3,10 1'086 2,86 385 104 -
Fribargo G4'6B6 11'389 1761 2'339 3.62 7'118 11,01 882 1,36 1048 1,62 8
Solatia 87426 12'798 1464 4472 512 3601 412 2811 30 2'084 240 747
Basilea Citla 117'375 21'B45 18,61 5571 475 13210 11,25 89 0,08 2975 253 16"193
Basiga Camp. 69'832 1024 1450 1980 281 5'285 7.57 2'287 3.28 582 0,85 5'283
Sciaffusa 26'317 4'430 16,83 1028 3IM 1704 6547 1'323 5.03 ar4 142 2'7T04
Appanzello Est 15'430 2'234 14,48 231 1,50 759 482 7BE 5,09 458 297 78
Appanzello Inl. 3'988 502 1259 43 108 257 G644 27 068 175 4,38 9
San Gallo 162'763 23'349 1435 6896 4,24 6'744 4,14 4'6B4 288 5025 3,08 G'069
Grigioni T2'8980 10'830 1484 2'B02 3,84 3’203 4,39 330 429 1685 232 1'622
Argovia 180’425 21649 1200 6100 3,38 1'745 0,97 11'938 662 1"866 1,03 4'983
Turgovia 68'883 8'925 1296 2078 293 3726 541 960 1.36 2221 3,22 1'815
Ticino 108’687 20'411 18,78 7337 6,75 8’208 7,55 4'056 3,73 B10 0,74 27817
Vaud 210452 33'88B8 16,15 10148 4,82 17412 B.27 5761 2,74 667 0,32 4’642
Vallasa 91'441  12'607 13,78 3I'B46 4.1 3'866 4,23 3306 3.62 1589 1,74 1'4086
Neuchatal 62'561 10023 1602 2204 3,52 2'656 4,25 4°'588 7.33 575 092 1'733
Ginevra 164’8917 33'604 2037 5582 3,38 23009 1395 2944 1,78 2'068 1,25 23'978
Giura 22°287 3'655 1640 827 416 790 3,54 824 3,70 1114 5,00 1°434
Totale 26T0'TT4 431'549 16,18 132'949 4,98 151'210 566 102'121 3,82 45269 1,69 102'733
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Grafico &: Proporzione di persone occupate a tempo pieno nel setiore pubblico
rispetto al totale degli occupati a tempo pieno nel cantoni svizzeri nel 1985
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Grafico 7: Proporzione di persone occupate a tempo pieno nell' "amministrazione
tederale” rispetto al totale degli occupati a tempo pleno nei cantoni svizzeri

nel 1985 (esclusi | frontalieri)
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Grafico 8: Proporzione di persone occupate a tempa pieno nell' "amministraziona
185 cantonala” rigpetto al totale degli occcupati a tempo pieno nei cantoni
svizzer nel 1985 (esclusi i frontalieri)
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Grafico 9: Proporzione di persone occupate a tempo pieno nell' "amministrazione
comunale” rispetio al totale degli occupati a tempo pieno nei cantoni
svizzeri nel 1985 (esclusi i frontaliari)
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Grafico 10: Proporzione di persone occupate a tempo pieno nella categoria "Altri enti "
B% —— rispetto al totale degli occupati a tempo pleno nei cantoni svizzeri nel 1985
| (esclusi | frontalleri)
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2. L'impiego pubblico nelle divisionl eco-
nomiche

Seppur in modo differenziato, I'impego pubblico
& presente in tutte le divisioni economiche (9)
che coslituiscono il secondario e terziario.
Rispetto al privato (vedi tab. 4) & preminente
nei trasporti (59%), nella divisione "Allri
servizi" (54%) e nell'economia energelica
(56%).

Considerando sia gli occupali a tempo pieno
che guelli a tempo parziale, nel secondario
lavorano 633 persone nella divisione
"Economia energetica” e 864 nella divisione
"Edilizia e genio civile”. Si tratta dei dipendenti
delle aziende pubbliche del gas, dell'energia
elettrica e dell'acqua, e di quelli attivi nei servizi
di costruzione e manutenzione di strade e
stabili pubblici.

In termini assoluti & nel terziario che si
manifesta maggiormente |'importanza
dell'impiego pubblico. Su 92'634 persone
occupale in questo setlore, 22°'495 (24%)
hanno lo statuto di dipendente pubblico.

| trasporti e gli "Altri servizi" sono a
maggioranza "pubblici”. Nei primi sono
occupate 6'315 persone (26% del totale degli
occupati nel settore pubblico) nei secondi
9'584 (40%); la rimanenza piu consistente &
assorbita dall'amministrazione pubblica (24%).

14

L'amministrazione pubblica occupa 5'867
persone. Essa coslituisce una divisione
economica a8 sé slante, e sara oggetto di
apposito capitolo.

Tab. 4: Persone occupate nel settori pubblico e privato
sacondo le divisionl economiche, In Ticino
(tempo pieno + lempo parziale)

Pi- % Pub- % %
Drivassn valo (11 bheo (1) Towe (2)
Econ.enorgetica 488 4a 633 56 1121 1
Arli @ mestnan,
mdustna 33562 100 14 0 33576 22
Ediizia e genio
cavil 21'062 96 864 4 21926 15
Commercio,
pubb. asercin 38'276 100 B 0 38284 25
Trasport
COMUNICAZ. 4’312 41 6'315 59 10827 7
Banche, assic.,
alfan imm, 19'551 96 717 4 20268 14
Allri sennzi 8'004 46 9'5B4 54 17'SBE 12
Amm.pubbliche - - 5867 100 5867 4
Totala 125'255 B4 24'002 16 149'257 100

(1) % sul 1o1ale della nspeltiva divisione
(2} % sul iale generaie
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Grafico 11:Persone occupate nel settore pubblico e privato nelle divisioni
economiche (tempo pienc + tempo parziale)

20000 A0 000

-

I Industnia e anig.

fl Edilizia & gemo civike

—|Cm1m. ristor. alber,

o ] Trasporl © comurn,

ﬁ Banche & ass:c.

i e
E??r'?.;:‘:'”'ﬁ;::rrr.r-..‘;-.-:"'] Servizi

Amm. pubblca

: Privaio

o

Passando ad un'analisi pil dettagliata, dalle
divisioni economiche alle classi (vedi tab. 5), si
constata l'esistenza di attivita gquasi mono-
polizzate dall'ente pubblico.

Preminente & l'educazione, settore che as-
sorbe 5'110 unita lavorative (docenti e per-
sonale addetto alla direzione). | docenti canto-
nali sono 3'014, quelli comunali e consortili
2'096 (per i docenti vedi nota al punto 1.2

5 persone sono occupate in studi medici e 16
in studi di dentisti. Non risullano studi veterinari

di natura pubblica.

Tab. 5: Persone occupate nel setlore pubblico se-

condo le classi economiche pid significative |

in Ticino

{lempo meno + lempo parziake)

pag.9). Classi sconomiche Totale Pubblico %
La maggior parte degli insegnanti & attiva nella
scuola obbligatoria (3'109 unita) di cui 1'712 Comunicaziom 2882 2'860 99
nell'insegnamento secondario, 1'077 nella Trasport lerrovian 3’538 3206 g3
scuola elementare. | docenti nel secondario Insegnamento 6'339 5'110 81
post-obbligatorio (medie superiori) sono 1'176 Eletir,, gas, acqua 1121 633 56
(vedi tab. 11). Ricerca, Swil 176 93 52
_ Serv. protezicne ambionie 188 4 50
Al _Sﬂcnnd'_:" posto per |mpnrltanza occu- Serv. Sanitari, Ospedali B'805 3292 48
pazionale 5.1 collocano | :rgspnrﬂ f:arrowarr. \tﬁ P 0. 1434 409 29
lavorano 3'296 persone di cui 3'282, prali-
i ' Trasport aere 136 26 19
camente la totalita, alle dipendenze delle fer- e
d ; rv. alla coll. ¢ difesa int. 3| a6 12
rovie federali. )
Il settore sanitario (medico, dentario, ospe- s 2ai 1_-"9? 167 ©
daliero ecc.) & pure molto importante. Banohe el 0as 8
Globalmente vi sono occupate 3'292 persone, Costruzioni 15'069 864 6
di cui 2’821 negli ospedali cantonali dell'Ente e Trasport stradall 2'363 133 6

presso 'ONC di Mendrisio.
Completano il settore ospedaliero 61 dipendenti
della Clinica militare federale di Novaggio. Solo

Informaziont stalistiche T9870 1

T sooupate nel sellone pubblco rspailo ol lotals dagli ccoupatl neile

nspellive class aconomiche
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Al quarto posto si trova il servizio delle
comunicazioni che occupa 2'860 persone di cui
1'834 nelle poste (uffici postali, conti correnti,
trasporti autopostali) @ 1'015 nell'azienda delle
telecomunicazioni.

Seguono il settore della costruzione (864
unita): quello bancario (665 unita) costituito dai
funzionari della Banca dello Stato; quello
dell’elettricita, gas e acqgua (633 unita) e gl
istituti di assistenza sociale (409 unita).

2.3 La localizzazione dell'impiego pubblico
- Bellinzona, capitale dell'impiego pubblico

Con 6'168 persone occupate a tempo pieno
nel 1985 (20% del totale degli occupati) la
regione del Bellinzonese detiene il primato di
impiegati in amministrazioni ed enti pubblici
(vedi tab. x). E' seguita, con un centinaio di
umita in meno, dalla regione Luganese (6'033
persone) e dal Mendrisiotto (3’794 persone).

In termini assoluti la regione Tre Valli & la meno
favorita (1'811 persone occupate, di cui il 56%
nella sola Leventina).

L'importanza dell'impiego pubblico rispetto a
quello privato varia pure in maniera consistente
da regione a regione. Il Bellinzonese conferma
il primato percentuale: il 33% dei posti di lavoro
& offerto dall'Ente pubblico. Nella regione Tre
Valli la percentuale & pure elevata (19%) e
nella Leventina raggiunge il 23% del totale dei
posti lavoro. Ad Airolo predomina I'impiego
federale mentre a Faido la presenza dei due
Ospedali fa emergere I'impiego cantonale.

Da un confronto dei dati sub-regionali (o
comunali) emerge la decentralizzazione terri-
toriale dell'Ente Ospedaliero Cantonale e dell’
organizzazione sociopsichiatrica cantonale. Si
tratta all'incirca di 3'000 unita lavorative di-
siribuite in 10 nosocomi e situati in: Leventina
{2), Blenio (1), Bellinzona (1), Vallemaggia (1),
Locarno (1), Sub-regione Mendrisiotto (2),
Sub-regione Lugano (2). L'Ospedale S. Gio-
vanni di Bellinzona con 600 persone occupate
& il maggior datore di lavoro in questo settore
sanitario.

Nelle regioni con un'elevato numero di persone
occupate l'importanza del settore pubblico
regredisce: 13% nel Mendrisiotto, dove domina
I'impiego federale (dogane e ferrovie a Chias-
so); 11% nel Luganese dove emerge I'impiego
cantonale con 2'315 persone (2 ospedali,
I'amministrazione, | servizi carcerar ecc.) ed &
rilevante il numero di impiegati nelle
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amministrazioni e aziende comunali (1'913) di
cui 1l 55% (1'048) interessa la sola citta di
Lugano. Nel Luganese il personale federale & di
1'560 persone, il 26% del totale dell'impiego
pubblico.

Il Locarnese & la regione nella quale I'impiego
pubblico & percentualmente piu debole, in-
leressa soltanto il 10% delle persone occupate.
| 1'087 impiegati dello Stato, di cui il 75% nella
citta di Locarno costituiscono il 42% delle per-
sone occupale nel settore pubblico, cui fanno
seguilo per ordine decrescente gli impiegati
comunali (740; 28%) e federall (574; 22%).

La regione di Bellinzona "capitale dell'impiego
pubblico” e caratterizzata da una forte pre-
senza di funzionari federali (2'567 unita, 42%)
& cantonal (2°892 unita, 47%).

Le ferrovie federali occupano 1'466 persone, di
cui 498 nella sezione costruzione , 580 nelle
officine di riparazione e 296 nel servizio
trazione.

Bellinzona é pure la sede dell'azienda delle
telecomunicazioni (telefoni) per la quale
lavorano 537 persone quasi tutte presso la
Direzione di circondario.

Mei servizi di distribuzione (Poste) sono
occupate 401 persone, (di cui 51 presso la
Direzione, 50 presso I'ufficio conti correnti, 45
presso il servizio autopostali ed | rimanenti
presso i vari uffici postali comunali).

A Bellinzona si trovano anche la sede
dell'lstituto nazionale di assicurazione (INSAI)
che occupa 70 persone, nonché importanti
servizi del Dipartimento Militare Federale.
L'impiego cantonale & dovuto alla presenza
della sede principale della Banca dello Stato
(390 persone); alla sede della Azienda elettrica
Ticinese (128 persone) all'ospedale S. Giovanni
(602 persone) e ai servizi centrali dell'am-
ministrazione cantonale i quali assorbono, uni-
tamente al settore educativo, la maggior parie
der posti di lavoro.

2.4 L'occupazione femminile

Le donne attive nel settore pubblico sono
8'018, il 33,4% delle persone occupats. Il 70%
di loro lavora a tempo pieno.

Il personale femminile & presente in modo
consistente nel settore educativo. Su un totale
di 5110 persone occupate, 2'464 sono donne
(48%). Nella scuola elementare sonc 676
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