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Basata sui dati aggiornati della Rilevazione svizzera della struttura dei salari, la gra� ca di 
copertina dell’Annuario statistico ticinese 2015 presenta le differenze salariali tra donne 
e uomini in Ticino: la distribuzione salariale femminile è (ancora) spostata verso il basso 
rispetto a quella maschile. Alla parità tra i sessi, argomento oggetto di crescente attenzione 
da parte dell’Ustat, è dedicato anche un nuovo paragrafo all’interno del capitolo sulla situa-
zione economica e sociale della popolazione (l’argomento è trattato in maniera più appro-
fondita nella pubblicazione Le cifre della parità, disponibile online e in formato cartaceo). 
Per la 76a volta, attraverso cifre, illustrazioni e brevi analisi raccolte in 22 capitoli temati-
ci e 135 Ritratti comunali, l’Annuario descrive la realtà socioeconomica e ambientale del 
Ticino. In quanto strumento faro di diffusione dell’informazione statistica, contribuisce 
quindi all’espletamento di una delle missioni della statistica pubblica: mettere il lettore 
nella condizione di esercitare, con cognizione di causa, il proprio ruolo di cittadino.
Il volume è accompagnato da un pratico segnalibro e pubblicato in concomitanza con la 
statistica tascabile Il Ticino in cifre. 
Nel corso del 2014, il sito web dell’Ustat è stato oggetto di un’importante restyling. 
Numerose pagine, tra cui la homepage, sono state riconcepite nella gra� ca e nei conte-
nuti. Le informazioni statistiche sono ora presentate attraverso due nuove sezioni: Temi 
e News. Il loro reperimento è facilitato da un nuovo apparato di navigazione: spiegazioni 
che rendono più intelligibile la classi� cazione in uso, parole chiave che agevolano la 
navigazione tra argomenti af� ni o complementari, collegamenti a risorse esterne che 
permettono di ampliare il campo di ricerca ecc. La nuova piattaforma offre anche più 
ampie possibilità di mettere in risalto documenti e di pubblicarne di nuovi, ad esempio 
illustrazioni e oggetti multimediali. Si tratta di un’opera in divenire: alcuni contenuti 
sono già stati aggiunti, altri lo saranno nei prossimi mesi.
Da dicembre 2014, nell’ambito di un progetto sperimentale approvato dal Consiglio di 
Stato, l’Ustat dispone inoltre di un pro� lo uf� ciale su due piattaforme sociali (facebook 
e twitter), tramite cui viene dato risalto a contenuti già presenti nel sito web.
Attraverso queste innovazioni, insieme ai partner che ci permettono di realizzarle – che 
cogliamo l’occasione per ringraziare –, ci adoperiamo per migliorare costantemente la 
qualità dei nostri prodotti.

L’edizione 2015 dell’Annuario statistico ticinese presenta gli 
aggiornamenti di importanti dati socioeconomici e ambientali 
relativi al Ticino, tra cui quelli sui salari, e si arricchisce di 
un nuovo paragrafo dedicato alla parità tra donne e uomini. 
Anche il sito web presenta interessanti novità: nuove sezioni, 
una presentazione dei contenuti più ef� cace e accattivante 
e numerosi collegamenti che agevolano la navigazione e il 
reperimento delle informazioni.

ANNUARIO: NUOVA EDIZIONE, 
SITO WEB: NUOVO LOOK!
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0-9 anni

28’481
13’891 donne

14’590 uomini

10-19 anni

33’192
16’232 donne

16’960 uomini

20-29 anni

33’799
16’897 donne

16’902 uomini

30-39 anni

46’156
23’696 donne

22’460 uomini

40-49 anni

56’676
28’475 donne

28’201 uomini

50-59 anni

44’479
22’247 donne

22’232 uomini

60-69 anni

41’063
21’511 donne

19’552 uomini

70-79 anni

29’450
16’241 donne

13’209 uomini

80-89 anni

16’177
10’679 donne
5’498 uomini

90 e più anni

4’151
3’137 donne

1’014 uomini

Popolazione residente media, 
secondo il sesso 
e la classe di età decennale, 
in Ticino, 

nel 2010
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L’opera di consultazione per eccellenza 
della statistica pubblica ticinese con le principali 
informazioni sullo stato e sull’evoluzione  
della popolazione, dell’economia, della società,  
dello spazio e dell’ambiente, relative al cantone  
Ticino e ai suoi comuni.
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Ordinazioni:
Centro di informazione e documentazione 
statistica:
– tel.: 091 814 50 16
– e-mail: dfe-ustat.cids@ti.ch

Prezzo:
– Annuario statistico ticinese 2015: fr. 50.-
– Il Ticino in cifre 2015: gratuito

Disponibili anche in formato elettro-
nico all’indirizzo web:
www.ti.ch/ustat > Prodotti > Pubblica-
zioni

Tema
Basi statistiche e presentazioni generali

Collegamenti diretti alle pagine facebook 
e twitter nella homepage dell’Ustat.


