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La Rilevazione della struttura dei salari (RSS) è un’indagine condotta ogni due anni 
dall’Ufficio federale di statistica. Quest’indagine mira a raccogliere informazioni 
sulla struttura dei salari includendo, oltre alle componenti remunerative, una serie di 
informazioni legate alle caratteristiche dell’individuo, del posto di lavoro e dell’im-
presa. Sfruttando la ricchezza di quest’indagine, il contributo proposto nell’ultimo 
numero di Extra Dati presenta un’analisi sullo stato e sull’evoluzione dei salari del 
settore privato in Ticino nel periodo 2008-2014. L’approfondimento offre un’analisi 
disarticolata secondo il genere, la nazionalità dei lavoratori e le sezioni economiche, 
il tutto arricchito con un confronto con quanto accaduto su scala nazionale.

Come evolvono i salari nel mercato del lavoro ticinese? 
A quanto ammontano e come evolvono i differenziali 
salariali tra uomini e donne o tra svizzeri e stranieri? 
Com’è stata la dinamica salariale nei vari comparti del 
tessuto economico cantonale? Lo stato e l’evoluzione delle 
retribuzioni in Ticino sono simili a quelle osservate su scala 
nazionale? A queste e ad altre importanti domande risponde 
l’approfondimento proposto sul nuovo numero di Extra Dati.

Risultati della Rilevazione della struttura dei salari nel numero 2/2017 di Extra Dati

SALARI IN TICINO 2008-2014: 
UN APPROFONDIMENTO
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