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Il lavoro notificato è spesso al centro del dibattito in Ticino. L’interpretazione di 
questo fenomeno è particolarmente difficile, sia a causa del carattere estremamen-
te temporaneo di questa forma di lavoro (che dà la possibilità di operare in Sviz-
zera al massimo per 90 giorni l’anno), sia perché può manifestarsi sotto diverse 
forme (esistono tre tipi di notifiche: le assunzioni d’impiego presso un datore di 
lavoro svizzero, i prestatori di servizio indipendenti e i lavoratori distaccati da 
ditte estere). Il contributo di questo numero di Extra Dati, oltre che proporre un’a-
nalisi della situazione e dell’evoluzione del lavoro notificato in Ticino, ha l’intento 
di fornire alcuni elementi utili alla lettura e alla comprensione di questa singolare 
tipologia di lavoro.

Quanti sono e quanto lavoro svolgono gli stranieri 
notificati in Ticino? Come evolve questa particolare forma 
di lavoro? Sono soprattutto le ditte estere a sfruttare tale 
possibilità d’impiego o le aziende locali? Quanto incide 
sul nostro mercato questa tipologia di manodopera e in 
quali attività si concentra? Le risposte a queste domande 
sono contenute all’interno dell’approfondimento proposto 
in questo numero di Extra Dati.
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